
 

 

 

 

 

 

ИЗВЕШТАЈ 

О ПОСТУПКУ И РЕЗУЛТАТИМА 

САМОВРЕДНОВАЊА 

 

 

 

 

 

Прилог 1.3. Акциони план за спровођење стратегије и одлуке о његовом 

усвајању и допунама (уколико их је било) 
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АКЦИОНИ ПЛАН ЗА СПРОВОЂЕЊЕ СТРАТЕГИЈЕ ОБЕЗБЕЂЕЊА КВАЛИТЕТА  
 
 

Овим планом се предвиђају поступци и мере за обезбеђења квалитета на Технолошком 
факултету Нови Сад (у даљем тексту: Факултет) за:  

- студијске програме,  
- наставу, 
- научни и стручни рад, 
- вредновање студената приликом уписа на Факултет,  
- уџбенике и литературу, 
- техничке и материјалне ресурсе, 
- ненаставну подршку,  
- процесе управљања. 

Акционим планом се прецизирају субјекти који треба да спроведу поступке и мере, као и 
оквирни рокови за њихово спровођење. 

 
Студијски програми 

У циљу обезбеђења квалитета студијских програма планирају се следећи поступци и 
мере: 

• Спровођење редовне годишње анонимне анкете студената свих година студија, која 
садржи и питања која се односе на квалитет наставе. 

Субјекти: студенти (испуњавају анкету, уз обезбеђење анонимности података), 
Комисија за вредновање и обезбеђивање квалитета и Комисије за контролу 
квалитета студијских програма (кординирају организацију спровођења анкете), 
Студентски парламент (предочава студентима значај анкетирања за побољшање 
квалитета студијских програма и надгледа начин спровођења анкете). 

Рок: до краја наставе у текућем семестру 

• Обрада свих података произашлих из анкете укључујући и оне који се односе на 
квалитет програма. 

Субјекти: продекан за наставу, Комисија за вредновање и обезбеђивање квалитета  

Рок: до 1. септембра 

• Упознати Наставно-научно веће и Студентски парламент са резултатима анкете. 

Субјекти: Комисија за вредновање и обезбеђивање квалитета и Комисије за 
контролу квалитета студијских програма (организују анализу резултата) наставници 
(учествују у раду Наставно-научног већа), Наставно-научно веће (разматра резултате), 
Студентски парламент (разматра резултате). 



 
 

2 
 

Рок: 30. септембар 

• Упознати наставнике, сараднике и руководиоце студијских програма са резултатима 
вредновања усвојеним на седници Наставно-научног већа. Руководилац студијског 
програма обавља разговор са наставницима и сарадницима који су добили оцену 
нижу од 7,5. 

Комисија нерецензиране коментаре из спроведених анкета прослеђује лично 
наставнику/сараднику на кога се коментар односи како би се кориговали уочени 
проблеми у реализацији наставе. 

Субјекти: руководиоци студијских програма, наставници/сарадници. 

Рок: 15. октобар 

• Наставници после сваког наставног циклуса (семестра) могу на основу непосредног 
искуства, резултата самовредновања од стране студента и комуникације са 
студентима да иновирају и унапређују студијски програм у складу са стандардима за 
акредитацију студијских програма и упутствима Централне комисије за акредитацију 
Технолошког факултета Нови Сад. 
 

Настава 

Како би се обезбедио висок квалитет наставе треба предузети следеће поступке и мере: 

• Сваке школске године Наставно-научно веће утврђује календар наставе и радни 
календар.  

Субјекти: Наставно-научно веће, представници студената, продекан за наставу  

Рок: до 30. септембра 

• Утврдити распоред наставе за наредну школску годину са прецизираним терминима 
за испитне рокове. 

Субјекти: Наставно-научно веће, представници студената, продекан за наставу  

Рок: до 30. септембра 

• Евиденција о одржаним предавањима и вежбама са евиденцијом присуства 
студената.   

Субјекти: наставници (достављају евиденције продекану за наставу), продекан за 
наставу (обједињује све достављене евиденције) 

Рок: по завршетку наставе у семестру 
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• Спровођење редовне годишње анонимне анкете студената свих година студија, која 
садржи и питања која се односе на квалитет наставе. 

Субјекти: студенти (испуњавају анкету путем, уз обезбеђење анонимности 
података), Комисија за вредновање и обезбеђивање квалитета и Комисије за 
контролу квалитета студијских програма (кординирају организацију спровођења 
анкете), Студентски парламент (предочава студентима значај анкетирања за 
побољшање квалитета наставе и надгледа начин спровођења анкете). 

Рок: до краја наставе у текућем семестру 

• Обрада свих података произашлих из анкете укључујући и оне који се односе на 
квалитет наставе. 

Субјекти: Продекан за наставу  

Рок: До 1. септембра 

• Упознати Наставно-научно веће и Студентски парламент са резултатима анкете. 

Субјекти: Комисија за вредновање и обезбеђивање квалитета и Комисије за 
контролу квалитета студијских програма (организују анализу резултата) наставници 
(учествују у раду Наставно-научног већа), Наставно-научно веће (разматра резултате), 
Студентски парламент (разматра резултате). 

Рок: 30 септембар 

• Упознати наставнике, сараднике и руководиоце студијских програма са резултатима 
вредновања усвојеним на седници Наставно-научног већа. Руководилац студијског 
програма обавља разговор са наставницима и сарадницима који су добили оцену 
нижу од 7,5. 
Комисија нерецензиране коментаре из спроведених анкета прослеђује лично 
наставнику/сараднику на кога се коментар односи како би се кориговали уочени 
проблеми у реализацији наставе. 

Субјекти: руководиоци студијских програма, наставници/сарадници. 

Рок: 15. октобар 

• Наставници после сваког наставног циклуса (семестра) могу на основу непосредног 
искуства, резултата самовредновања од стране студента и комуникације са 
студентима да иновирају и унапређују наставни програм предмета у складу са 
стандардима за акредитацију студијских програма и упутствима Централне комисије 
за акредитацију Технолошког факултета Нови Сад. 

 
Научни и стручни рад 

За обезбеђење квалитета научног и стручног рада треба предузети следеће поступке и 
мере: 
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• Обезбедити редовно годишње праћење резултата научног и стручног рада 
наставника, сарадника и истраживача.  

Субјекти: наставници, сарадници, истраживачи, продекан за науку, продекан за 
наставу, стручне службе Факултета  

Рок: 30. децембар. 

• Обезбедити планирање и реализацију научног и стручног рада и усавршавања 
наставника, сарадника и истраживача.  

Субјекти: наставници, сарадници, истраживачи, катедре, Наставно-научно веће 

Рок: током целе године 

• Подржати планирање, пријаву и реализацију међународних пројеката кроз 
активности Канцеларије за међународну сарадњу.  

Субјекти: наставници, сарадници, истраживачи, Канцеларија за међународну 
сарадњу 

Рок: током целе године 

 
Вредновање студената приликом уписа на Факултет 

За обезбеђење квалитета вредновања студената приликом уписа треба предузети 
следеће поступке и мере: 

• Спровести редовну анонимну анкету студената приликом уписа на Факултет која 
садржи низ информација од значаја за Технолошки факултет Нови Сад 

Субјекти: студенти прве године свих нивоа студија, студентска служба, Комисија за 
вредновање и обезбеђивање квалитета  

Рок: током целе године 

 

Уџбеници и литература 

За обезбеђење квалитета уџбеника и стручне литературе треба предузети следеће 
поступке и мере: 

• Редовно пратити доступност уџбеника и литературе и једном годишње сумирати 
резултате. 

Субјекти: студенти, библиотека, продекан за наставу, Комисија за вредновање и 
обезбеђивање квалитета  
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Рок: током целе године 

 
Технички и материјални ресурси 

За обезбеђење квалитета извођења активности студената током и ван наставе, треба 
предузети следеће поступке и мере: 

• Редовно пратити расположивост техничких и материјалних ресурса и једном 
годишње сумирати резултате. 

Субјекти: студенти, стручне службе Факултета, Деканат, Комисија за вредновање и 
обезбеђивање квалитета  

Рок: током целе године 

 
Ненаставна подршка 

За обезбеђење квалитета ненаставне подршке (студентска служба и библиотека) треба 
предузети следеће поступке и мере: 

• Спровести редовну анонимну анкету студената која садржи низ питања од значаја.  

Субјекти: студенти, студентска служба, библиотека, Комисија за вредновање и 
обезбеђивање квалитета  

Рок: током целе године 

 

Процеси управљања 

За обезбеђење квалитета процеса управљања треба предузети следеће поступке и мере: 

• Спровести редовну анонимну анкету студената која садржи низ питања од значаја.  

Субјекти: студенти, стручне службе Факултета, Комисија за вредновање и 
обезбеђивање квалитета  

Рок: током целе године 

 

 

Комисија за вредновање и обезбеђивање квалитета, Студентски парламент и Наставно-
научно веће, редовно разматрају квалитет свих активности на Факултету и предлажу 
мере. На основу резултата спроведеног Акционог плана за спровођење стратегије 
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обезбеђења квалитета, Факултет доноси предлог корективних мера у складу са важећим 
правилницима.  

 
 

Нови Сад, новембар 2018. године    

Комисија за вредновање и обезбеђивање квалитета 
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